S.C. APA TERMIC TRANSPORT S.A.
547025 Albesti, Str. Calea Baratilor Nr.11, jud.Mures
Telefon 0265 — 772352 / 0265-774993
Fax 0265 — 772487

HOTARAREA
CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE AL
SC”APA TERMIC TRANSPORT”SA
NR. 20/26.07.2021

Avand in vedere prevederile art. 18, lit.c) din Actul Constitutiv actualizat 2021 al S.C.”Apa Termic
Transport”S.A,;

Avand in vedere Nota de fundamentare nr. 1384 / 07.07.2021, privind modificarea organigramei si
statului de functii;

Consiliul de Administratie al S.C. Apa Termic Transport S.A., prin membrii acestuia numiti prin
Hotararea Consiliului Local Sighisoara privind desemnarea si validarea membrilor Consiliului de
Administratie al S.C. Apa Termic Transport S.A. si aprobarea contractului de mandat pentru membrii
Consiliului de Administratie al S.C. Apa Termic Transport S.A.;

In urma dezbaterilor cu ocazia sedintei intrunit astazi, 26.07.2021,

HOTARASTE

Art.1. Se aproba modificarea Organigramei si Statului de functii ale S.C. Apa Termic Transport S.A.,
conform anexei nr 1, care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2. Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari se incredinteaza directorul S.C.”Apa
Termic Transport” S.A.- Muntean Doralina si Biroului Personal-salarizare-administrativ.

Art.3. Prezenta hotarare va fi publicata pe site-ul societatii www.attsasighisoara.ro.

Redactata azi, 26.07.2021, in 4 exemplare.

Presedinte Consiliu de Administratie,
Angelescu Sergiu-Ggbriel

Intocmit: G.H.

Cod Unic de Inregistrare/Cod VIES: RO 1225869
Cont IBAN: RO6SRNCB019101 5637710001
Nr. ORC: J26/229/1998 CSSV: 461,190 lei
web: http://www.attsighisoara.ro e-mail: attsasighisoara@yvahoo.com
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SOCIETATEA COMERCIALAAFPA TERMIC 1 RANSFURL 5.A.

Albesti, Str. Calea Baratilor, Nr. 11, jud. Mures
m‘ Telefon 0265 — 772352 sau 0265-774993 Fax 0265 — 772487

Cont RO42BRDE270SV02713612700 CUI RO 1225869

Nr. RC J 26/229/1998 Capital social 461190

26.07.2021

STAT DE FUNCTII

1. Conducere

Total Functia Cerintele postului Numar
posturi posturi
2 CONDUCERE 2

Director general Studii superioare 1
Director economic Studii superioare economice 1
2. Biroul Financiar-Contabilitate
Total Functia Cerintele postului Numar
posturi posturi
8 | Personal TESA 8
Sef birou Studii superioare economice 1
Economist Studii superioare economice 3
Contabil Studii medii 1
Casier Studii medii 2
Administrator retea de calculatoare |Studii medii + curs IT 1
3. Biroul Resurse Umane
Total Functia Cerintele postului Numar
posturi posturi
4 Personal TESA 2
'Sef birou Studii superioare + atestat inspector RU 1
Responsabil SSM + Mediu + P.S.1. Studii superioare+Certificat de calif.profes. 1
Personal auxiliar 2
Secretara Studii medii 1
Femeie de serviciu 10 cls. 1
4. Compartiment Audit intern
Total Functia Cerintele postului Numar
posturi posturi
1 Personal TESA 1

Auditor intern

Studii superioare economice/juridice

1




5. Biroul Juridic-A chizitii Publice si Aprovizionare

P Total Functia Cerintele postului Numar
posturi posturi
6 | Personal TESA 4
Sef birou Studii superioare juridice 1
Consilier juridic Studii superioare juridice 1
Achizitor Studii medii 2
Personal auxiliar 2
Sofer autoturisme Studii medii 1
Magaziner Studii medii 1
6. Biroul Locativ
Total Functia Cerintele postului Numar
posturi posturi

3 Personal TESA 3+1

'; Sef birou Studii superioare juridice 1 vacant
Administrator Studii medii 1
Functionar Administrativ Studii medii 2

7. Sector Administrare condominii
Total Functia Cerintele postului Numar
posturi posturi

14 | Personal TESA 1
Sef sector Studii superioare 1
Personal executie 13
Lacatus mecanic Studii medii 1
Instalator Studii medii 3
Fochist Studii medii 2
Tamplar Studii medii 2
Zidar Studii medii 1
Dulgher Studii medii 1
Sudor Studii medii 1
Electrician Studii medii 1
Muncitor necalificat 10 cls. 1




8. Sector Iluminat public

P Total Functia Cerintele postului Numar
posturi posturi
3  Personal TESA 1
Sef birou Studii superioare 1
Personal executie 2
Electrician Studii medii — Certificat de calif.profes. 2
9. Sector Transport
Total . Functia Cerintele postﬁlui 7 Numar
posturi posturi
60 | Personal TESA 3
; Sef sector Studii superioare 1
Sef parc auto Studii superioare 1
Inginer mecanic auto 1 vacant
Personal executie 57
Conducator autobuz Studii medii + atestat profesional 25
Conducator autobuz Studii medii + atestat profesional 1 vacant
Casier Studii medii 1
Impiegat Studii medii 1
Dispecer Studii medii 4
Controlor bilete Studii medii s
Vanzator bilete Studii medii 9
Mecanic auto Studii medii 4
Electrician auto Studii medii 1
Electromecanic auto Studii medii 1
Vopsitor auto Studii medii 1
Tractorist Studii medii 1
Strungar Studii medii 1
Spalator vehicule 10 cls. 2
Total Categoria de personal Total
posturi
Conducere 2
A Personal TESA 22
Personal Executie 77

Vacante




S.C.”Apa Termic Transport”S.A.
Biroul Personal-Salarizare-Ad-tiv
Nr. 1384 /07.07.2021

Nota de fundamentare
privind modificarea organigramei si a statului de functii
ale S.C.” Apa Termic Transport”S.A.

Organigrama supusa spre aprobare structureaza organigrama in asa fel incat prin
operationalizare sa duca la eficientizarea societatii.

Conform art. 40 din Legea 53/2003 — Codul Muncii:
(1) Angajatorul are, in principal, urmatoarele drepturi:
a) sa stabileasca organizarea si functionarea unitatii;
b) sa stabileasca atributiile corespunzatoare fiecarui salariat, in conditiile legii;

Numarul total de posturi al societatii este in prezent de 101.

In vederea adoptarii unor noi solutii manageriale, noua structura a organigramei
societatii prezinta modificari in ceea ce priveste 0 reorganizare a activitatii
birourilor/compartimentelor/sectoarelor cat si a salariatilor.

In vederea eficientizarii activitatii societatii in contextul actual sunt necesare
urmatoarele masuri:

1. Sectorul Transport

In cadrul sectorului Transport — activitatea Vanzator bilete, cu data de 26.05.2021,
respectiv 01.06.2021 doua salariate s-au pensionat, posturile au ramas vacante.

Propunem transformarea posturilor.

- vanzatoare bilete 2

in:

- inginer mecanic auto 1

- conducator autobuz 1

2. Sectorul Mecano-energetic se redenumeste in Sector Administrare Condominii

3. Biroul Achizitii Publice-Juridic se redenumeste in Biroul Juridic-Achizitii publice-
Aprovizionare.

Avand in vedere aceste considerente, transformarea locurilor de munca se impune ca
o masura efectiva cu cauze reale si serioase.

Prin urmare, avand in vedere cele fundamentate, propunem modificarea
organigramei si a statului de functii.

Sef Biroul Personal-Salarizare-Ad-tiv,
Gabriela Hidveghi

V



